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I. Oбщие пoлoя(ения
1.1. Haстoящее Пpимеpнor пoлo}кениr o сисTrМе yпpaBЛеIrия oxpaнoй TPyдa B

oбщеoбpaзoBaTеЛЬнoй opгaнизaции (дaлrе - Пoлoжение) paзpaбoTaIrЪ B оooTBrTст"ии с Tpyлoвьlм
кo.цексoМ Poосийскoй Федеpaции, Федеpa,тЬнЬIМ зaкoнoМ oT 29'I2.20\2r. Ns273-ФЗ (Oб
oбpaзoвaнии в Poссийскoй Фе.ЦеpaЦии> (с изменениями), нa oсI{oBaнии TипoвoГo пoлoже HИЯ o
сисTrМе yПpaBJ]ения oхpaнoй тPyдa (пpикaз МинистеpсTBa Тpy.цa Poосии oт 19.08.2016 г. Jф 438
кoб yтвеpжДении Tипoвoгo Пoлoжения o сисTеМе yпpaBЛrlrия oхpaнoй тpyлo), Pекoмен.цaций пo
сoз.цaниЮ kI фyнкциoниpoBaнию систrМЬI yпpaBЛеI{ия oxpaной Tpy.цa kI oбеспечениeм
безoпacнoсти oбpaзoBaTеЛЬнoГo пpoцессa в oбpaзoBaTrЛЬнЬIx opГal{из aЦИЯх' oсyщесTвляЮщиХ
oбpaзoвaтеЛЬнyЮ ДеяTrЛьнoсть (письмo МинистеpсTBa oбpaзoвaнin ' 'uу*'PФ oт 25.О8.2015г. Jф
12-1077\ .

1.2. Пoлolкение paзpaбoTal{o B цеЛяx сoз.цal{ия и oбеспечения фyнкциoниpoвaния сисTеMьI
y[paBЛrния oxpaнoй тPУдa в МoУ {o <[вoprц пиoнеpoB).

1.3. Пoложrние yсTaIIaвлиBarT IIpaBиЛa, пpoцr.цypЬI' кpиТеpии и нopМaTивьI' нaПpaBЛеннЬIе
нa сoxpaнение хtиЗни и зДopoBЬя paбoтникoB и yЧaЩихся B пpoцессе TpyДoBoй ДеятельнoсТи.

1'4. Пoлoжение oбеспечивarT еДинсTBo:
- сTpyкТypЬI yПpaBЛеIlия Пo oxpaнr тpy.цa ДиprкTopa МoУ Дo <!вopец ПиoнrpoB) c

yсTaI{oBЛеI{нЬIМи oбязaнносTяМи еГo .цoЛжнoсTI{Ьж лиц;
- пpoцеДypЬI и пopЯ.цкa фyнкциoниpoвaния CУoT, вклIoчaя ПлaниpoBal{Иe И peaJlИзaциio

МеpoПpияTий пo yЛyчшrниro yслoвий Tpy.цa и opгal{изaцииpaбoт пo oxpaне TpyДa;- yсTaIIaвлившощей (лoкaльньrr нopМaTиBI{ЬIе aкTЬI y.rpеждения) И фиксиp1тощей
(жypнa,тьI, aкTЬI' зaписи) .цoкyМеIITaЦии.

1.5' [ействие Пoлorкения paспpocTpaняеTся нa всей
пoМrщениях МoУ [o к!вoprц ПиoнеpoвD.

1.6. Tpебoвaния Полo)кrния oбязaтельнЬI Для всех paбoтI{икoв' paбoтarощиx в MoУ !o<[вopец пиoнеpoB)), и яBЛяIoтся oбязaтелЬнЬIМи ДЛя BсеХ ЛиЦ' нaxo.цящихся I{a TеppиTopии, в
ЗДaHИИ и ПoМещениях flвopua ПиoнrpoB.

1.7. Пoлolкение yTBеp}(ДarTся пpикaЗoМ ДиpекTopa ,{вopua ПиoнrpoB с 1пrеToМ Мнения
paбoтникoв.

II. Пoлитикa в oблaсTи oхpaнЬI Tpyдa
2.I, ПoлиТикa B oблaсти oxpaньI тPyдa (дarrее - Пoлитикa пo oхpaне тpyлa) яBЛяеTся

пyблиuнoй ,цoкyМrl{Tиpoвaннoй деклapaцией ДиpекTopa flвopua ПиoнеpoB o lraМrprнии И
ГapaнTиpoBal{}IoМ BЬIПoЛнении им обязaннoстей пo сoблroДениЮ Гoсy.цapсTBеIIньIx нopмaтивнЬx
тpебoвaний oxpaньI тPyдa и дoбpoвoлЬнo ПpиняTьIx нa себя oбязaт.,".'".

2,2. Пoлуттикa Пo oxpaне TPyдa oбеспечивaет:
- пpиopиTеT coхpaI{еFIия яtизни И з,цopoBЬя paбoтникoв в Пpoцессr их тpyдoвoй

.цеяTеЛЬнoсTи;
- сoOTBеTсTBие yсJloвиtт тpуД.a нa paбouиx МrcTax тpебoвaнияМ oхpaнЬI Tpy.цa;
- вЬIпoЛнение ПocЛе,цoBaTелЬнЬIx и неПprpЬIBньIx меp (меpoпpиятиtт) пo пpеДyПpе)кДrниЮ

пpoисtпествий kI сЛ)п{arB yХy.цшrния сoсToяIIия зДopoBЬя paбoтникoв, ПpoиЗвoДсTBенI{oгo
TрaBМaTиЗМa И пpoфессиOЕIaJTЬI{ЬIх зaбoлeвaний, в ToМ чисЛе пoсprДсTBoM yПpaвЛения



пpoфессиoнaЛьньIMи pискaМи;
- неПpеpЬIBнor сoBеpпIrI{сTвoBaI{иl и IIoBЬIшIение эффrкTиBIIocTи CУoT;
- oбязaтолЬнor ПpивЛечение paбoтникoB' yпoЛнoМoченньIx ими Пpе.цсTaBиTrльнЬж opгal{oB

к )п{aсTиIo B yПpaBЛrl{ии oxpaнoй ЩУдa и oбеспечении yслoвий TpyДa, сooTBеTсTByIoщиx
тpебoвaнияМ oхpaнЬI Tрy.цa' Пocpе.цсTвoм неoбxo.циМoгo prсypcнoГo oбеспечeшvIЯ Ll Пooщpения
TaкoГo УЧacТI4Яi

- ЛиЧI{yIo зaиI{TrprсoBaннoсTЬ в oбеспечении безопaснЬш yслoвий тpyлa.
2.З.ПoлvIтикa Пo oхpaнr Tpy.цa спoсoбствyет:
- сooTBеTcTвиIо yсЛoBиЙтpудa нa paбo.rих MrcTax тpебoвaнияNI oxpaIIьI .ГpУДai

. пpеДoTBpaщениro TpaBМaTизМa и yхyДшения ЗДopoвья paбoтникoB;
- снияtени}o ypoB}Iя пpoфессиoнzlЛьньIx pиcкoB paбoтникoв;
- сoBrpшенсTBoBaниto фyнкциoнИpoBaшИЯ CУoT.
2.4' Пoлитикa пo oхpaнr TpyДa ДoсTyIIнa всем paбoTl{икaМ' a тaюке иньIм ЛицaМ'

нaхo.цяЩиМ cЯ Ha TеppиTopи vI, B ЗДaъlvwI и пoМrЩениях flвopua.
III. OснoвtIьIе цеЛи в oблaсти oхpaньI Tpy.цa
3.1 . oснoвнЬIr цrЛи в oбпaсти oxpaнЬI Tpy.цa в .{вopuе пиoнеpoB
- сoхpaнrнИЯ tкИЗ:яИ и З.цOpoBЬя paбoтникoв B llpoцrссr их тpyдoвoй ДrяTеЛьнocTи;
- сooTBrTсTBиr yсЛoBиfl тpуla нa paбouих МесTaх тpебoвaнияМ oxpaIIьI TpyДa;
- BЬIПoЛнение ПocЛr.цoвaTrЛьнЬIх и нrПprpЬIBнЬIx меp (меpoпpиятий) пo пpеДyпpеxtДению

пpoисrпествий Lт сЛг{aеB yxy.цшrния сoоToЯIIия З.цopoвЬя paбoтникoв, пpoизBo.цcTBеIIнoГo
TpaBМaTизМa И пpoфессиoIIaJIьнЬIx зaбoлевaний, B ToМ чисЛе Пoсpr.цсTвoм yпpaBлrния
пpo фесоиoн€UIьнЬIМи pискaМи ;

- сoBеpIпrIIcTBoBaIIиr и ПoBЬIIIение эффекТивнoсTи Меp пo yл)п{шениro yолoвий' oxpaIIЬI
з.цopoBЬя paбoтникoв.

З,2.I]eлvт oxpaнЬI Tpy.цa .цoсTигaIoTся пyгеМ praЛизaции ПpoцеДyp пo oxpaне TpyДa.

IY. Oбеспечение фyнкциoниpoBallия СУoT
(oбязaннoсTи ДoЛ)кнoсTI|ЬIх Лиц B сфеpе oxpaньI TpyДa)
4,I.О6язaшIoсTи .цoЛжI{oсTньIх Лиц в сфеpе oxpaнЬI Tpy.цa yсTaIIaвЛиBaIоTcя .циpекTopol!{

flвopua пиoнrpoB.
4.5. Paспpе.целrние oбязaннoстей в сфеpе oxpaнЬI TpyДa :

4.5 .1,, Paбoтoдaтrль (диpектop,ЦBopцa пионrpoв):
- oбязaн oбеспечить бrзoпaснocTь paбoтникoB и oxpaнy здopoBЬя oбуrarощиxся Пpи

ПpoBеДении oбpaзoвaтеJlЬнoГo пpoцессa' a Taк}кr пpи эксПЛyaTaции здaний, пoмещений tl
oбopyлoвaния;

- oбязaн oбеспечитЬ coЗ.цaние и фyнкциoниpoBal{ие cиcTrМьI yIIpaBлrния oхpaнoй щyлa
(CУoT);

- ПpиниМaеT МopьI пO Пpo.цoTвpaщrниЮ aвapиЙ, сoХpaнению хtизни и з.цopoBЬя paботникoв
и инЬIx Лиц Пpи Boзникнoвrнии Taкиx сиTyaЦий, в тoм чисЛе МrpЬI Пo oкa3aниЮ пoсTpa'цaBIПиМ
пеpвoй пoMoщи;

- oбеспечивaет сoблro.цение pr}киМa Tpy,цa и oT,цЬIхa paбoтникoв;
- opГaнизyеT prсypснoе oбеспечrние Mrpoпpиятиiт пo oхpaне Tpy'цa;
-pyкoвo.цит paзpaбoткoй opгaнизaциoннo-paсПopя.циTrЛЬнЬIх .цoкyМrнToB и paсПpе.цеЛЯrT

oбязaннoсти в сфеpе oхpaнЬI Tpy.цa Ме}к.цy свoиМи зaMесTиTеЛяМи;
- oПpr.цrляеT oTBrTсTBrI{нoсТЬ сBoиx зaМrсTиTеЛей зa ДеятеЛЬнoсТЬ в oблaсти oхpaньI Tpy.цa;

- opгaниЗyrT lTpoвrДrниo зa счrT сpе.цсTB paбoтoдaтеля пpoвrдrние oбязaтеЛЬнЬIх
ПpеДBapиTrлЬнЬIx (пpи пoсT)TIлении нa paбoтy) |1 пrpиo,циЧrскиx (в TеЧение тpyлoвoй
.цrяTеЛЬнoсти) медицинcкиx oсМoTpoв' ПсиxиaтpиЧескиx oсBи,цеTrЛьствoвaний;

- обеспечивarT coблrо.цениr yсTaI{oBЛеI{нoгo пopяДкa oб1..rения vl пpoфессиoнaльнoй
пoДгoToBки paбoтникoв, BкЛIoчiш Пo.цгoToBКy Пo oxpaнr TpУДa, c }.IrToM неoбxo.цимoсти
ПoДДеp}кaния неoбxoДиМoГo ypoBl{я кoМпеTенTI{oсTи ДЛя BЬIпoлнения слyжебньrx oбязaннoстей,
oTнoсящихся к oбеспrЧению oxpalrЬI Tpy.цa;

- .цoпycкarT к сaМoсToяTельнoй paбoте ЛИЦ, y.цoBлеTBopяюЩиx сooTBеTсTByIoщиМ



кBaлификaциoннЬIМ TprбoBaниЯM и IIr иМrloщиx МеДицинских пpoTиBoIIoкaзaIIий к yкaзaннoй
paбoте;

- oбеспечивaет пpиoбprTение и BЬIДaчy зa cЧrT сpеДcTB paбoтoдaтеЛя сПoциаJIьнoй oдеждьl,
сПrциtulЬнoй oбри и Дpyгих сpеДсTB ИHДkтB|IДуaJIьнoй зaщиTЬI, сМЬIBсlIoщиx и обезвpеlкиBaloщиx
сpr.цсTB B сooTвrTсТBk|vI c yслoBияМи TPyдa и сoглaснo TипOBЬIМ нopМaM иx BЬIДaЧи;

. oбеспечивaет пpиoбpеTение и фyнкциoниpoBaliие сpeДсTB кoЛлrкТиBнoй зaщитьr;

. opГal{изyеT пpoве.цrниr сПециaльнoй oценки yслoвий TpУДai
- opгaнизyеT yllpaвЛение пpoфессиoн€lJIьньIMи pискaми;
- opгalrизyеT и пpoBO.циT кol{TpoЛЬ зa сoсToяI{иrN,I yслoвий и oхpaнЬI TpУДai
- сoдействyет paбoтr кoМиссии Пo oxpal{r Tpy.цa с rlaсТиrМ пpе,цсTaBителей вьIбopнoгo

кoЛЛеГиaJlЬIloгo opгaнa Пpoф сoroзa;
. oсyщесTBляеT инфopмиpoBallие paбoтникoв oб yслoBиях Tpy.цa Ha ИX. paбovих МесTax,

ypoBl{ях пpoфессиoнaЛЬнЬIx pискoB, a TaЮкr o ПpеДoсTaBЛяеМЬIХ иМ ГapaнTиях' пoЛaгaЮщиxся
кoМПенсaЦиях;

- oбеспечиBaеT сaI{иTapнo-бьtтoвoе oбслyживaние paбoтникoв в сooТBеTсTвии с
тpебoвaнияМи oхpalrьI Tpy.цa;

- oбеспечиBaеT cBorBprMеннOе сTpaхOBaниr paбoтникoB oT IIlсчaсTIlьIx сЛrIaеB I{a
пpoиЗBo.цстве и пpoфессиol{aJlЬньrх зaбoлeвaниiт, пpoфессиoнilJlьнЬIх pискoB;

- пpиниМaеT yчaсTиr B paсcлrДoвaнии пpичин aвapиil, несчacTIIЬIХ слyчaеB L1

пpoфессиoнaлЬнЬIх зaбoлевaниfт, тlpиниМaеT МеpЬI пo yсTpal{rниIo yк€BaI{нЬIx пpичин' пo их
ПpеДyПpе}кДениIo и пpoфилaкTике ;

- сBoеBpеМеннo инфopМиpyеT opгal{ЬI ГoсyДapсTBеннoй BЛaсTи
несчaсTнЬIх сЛr{allx и пp o ф ессиoнzlЛЬнЬIx зaбoлев aнияx ;

- opгaнизyrT исПoЛнrниr yкaзaниЙ и пpr.цПисaний opгal{oB Гoсy.цapсTвrl{нoй влaсти,
BЬIДaBarМЬж ИNlИ Пo pезyЛЬTaTaM кolrTpoЛЬнo-нaДзopнoй .цrяTеЛьнoсTи; пpедстaвлений
TехничrcкиХ иI{спrкTopoB TPyдa Пpoфоoroзa;

- Пo ПpеДсTaBЛrI{иIo yпoЛнoМoченнЬIx Пpr.цсTaBителей opГal{oB гocy.цapcTBеннoй BЛaсти
oTсTpaI{яrT oт paбoтьr лиц, ДOпyсTиBIIIиХ неoДнoкpaТI{ЬIе нapyшения тpебoвaниfт'oxpal{ЬI TpyДa;

- пpиoсTaнaBЛивaеT paбoтьI B сЛyЧiUIх' yсTaнoBЛеI{нЬIx тpебoвaнияМи oхрaнЬI Tpy,цa;
-oбеспечивaеT ДoсTyпнoсTЬ Дoк}ъ4rl{Toв и инфopМaции' сo.цеp)кalциx тpебoвйия OxpaнЬI

Tpy.цa, действyroщие в .{вopuе пиoнrpoB' .цЛя oзнaкolлЛеI{ия с ниМи paбoтникoB и иI{ЬIx лиц.
4.5.2. Зaгиеститель Диpектopa пo Yчебнo- вoспитaтeльной paбoте:
- сoз,цaеT yолoBия .цЛя oбеспечения безoпaсньIх yсЛoвий тpyлa, нa paбoчих МесTax

пе.цaГoГических paбoтникoв ;
. B ПpеДеЛaх свoей кoмпeTеIIции oTBечarT Зa pyкoBo.цсTBo и Boвлrчrние paбoтникoB B Пpoцrсс

BЬIПoЛнения целей И ЗaДaЧ сисTеМЬI yпpaвлeния oхpaнoй Tpy.Цa opГaнизaции (CУoT);
- IIrсrT oTвeTсTBеI{}loсTЬ зa ненa.ЦЛежaщее BЬIIIOЛHение вoзЛo)кrнньIx нa негo oбязaннoстeй

в сфеpе oхpaliЬI ТpуДa;
- сo.цействyет paбoте кoMиссии Пo oxpal{r тPyдa с yчaсTиеМ Прr.цсTaBителей вьrбopнoгo

кoЛЛeгиaлЬнoгo opгaнa Пpoфоoюзa;
- спoсoбстByrT сBoеBpеМеннoМy ПpoBе.цениIo зa сЧrT сpе.цств paбoтoдaTrЛя oбязaтельньпr

ПpеДвapиTеЛЬньIx (Пpи пoсTyПлrнии нa paбoтy) И пrpиoДических (в Trчение тpyдoвoй
деятельнoсти) Мr.цицинских oсN{oTpoB, психиaTpических oсBи.цеTеЛьствoвaний *yp"py.'",*
paбoтникoв;

- oбеспеЧиBarт.цoпyск к сaМoсToяTельнoй paбoте ЛИЦ: y.цoвлеTвopя}oщиx
сooTBrTсTByfoщиМ квaлификaциoннЬIM тpебoвaниям И нr иМr}oщих мr.цицинских
IlpoТиBoПoкaзaний к yкaЗaннoй paбoте;

- кoIrTpoлиpyеT IIaJIичиr сПеци€lЛьнoй oдеждЬI, специ€ulьнoй oбyви и .цpyгиx сpе.цсTB
ИHДИBутДУaJIьнoй зaщиTЬI, сMьIBaIoщиx и oбезвpежиBalощиx сpr.цсTB y кypиpyrМьrх paбoтн"*o";

- МoжеT yчaсTвoBaTЬ B пpoBе.цения спrциaльнoй oцrнки yслoвий TPyдa нa paбouих MесTax
кypиpyrМЬIх paбoтникoв;

- BнoсиT ПprДлoжения B opгal{изaциЮ yПpaBЛеI{ия пpoфессиoнaльнЬIМИ p|4cКaNIL1i

o пpoисшедших aв'apИЯX,



- yчaсTByеT B IIpoBrДении кoнTpoЛя зa сoсToяниеМ yсЛoBий и oxpaнЬI Tpy.цa нa paбoЧиx
МесTaх кypиpyrМьн paбoтникoв;

- ПpиниМarT МrpьI пo пprДoTBpаTrlrнию aвapиil, сoxpaнениIo жизЕи и з.цopoвЬя кypиpyeМЬrx
paбoтникoB и инЬIx Лиц Пpи BoзI{икIIoBении Тaких ситyaций, в тoм чисJIе мrpЬI пo oкa3al{ию
iIoсTpa,цaBIIIиМ в prзyлЬTaTе aвapИИ пеpвoй пoМoщи;

- ПpиниМarT)П{aсTие B paсслeДoBallии Пpичин aвapиiт, несчaсTнЬIx сЛyчaеB И
пpoфессиoнЕlЛЬньIx зaбoлевaний кypиpyrMЬIХ paбoтникoв, пpиниМaеT МrpьI Пo yсTpa}IrниЮ
yкaзaннЬIХ пpиЧин' Пo их Пpе.цyПpежДrниIo и шpoфилaкTике;

- свoеBprМеннo инфopМиpyеT ДиpекTopa,{вopua пиoнеpoB oб aвapияx, несчaсTI{Ьж сЛr{aях
и пpoфессиoнaлЬнЬIx зaболевaниях кypиpyеМЬIХ paбoтникoв;

- oбеспечиBaеT исПoЛнение yкaзal{ий и пpедпиcaттиЙ' opгalioB гoсy.цapcTBеннoй BЛaсTи'
ПpеДсTaBлений техничrских инспекTopoв Tpy,цa, BЬI.цaBaеМЬIx иМи Пo peЗyЛЬTaTaNI кoIITpoлЬнo-
нaдзopнoй .цеяTеЛЬнocTи нa paбoниx МrcTax' кypиpyеМЬш paбoтникoB' yкaзaний (пpедпиcaниiт)
сПrциaлисTa oxpaнЬI TpyДa;

- oбеспечивaeT l{ЕlЛичиr 
'| ф1тrкциoниpoBal{ие неoбхoдимoгo oбopyдoвaния И

ПpиoсTaI{aBЛивaеT paбoтьl B сЛyчaях, ycTal{oвЛенньIx тpебoвaнияМи oхpal{ЬI Tpy.цa;
- oбеспечиBarT IIaлиЧие в oбще.цoсTyIIнЬIх МrсTax Дoкy!(еI{Toв и инфopNIaЦvIИ, сo.цеpя{aщих

тpебoвaния oxpaнЬI Tpy.цa, ,ЦЛЯ oзнaкoМЛения с ниМи кypиpyеMьIх paбoтникoB и инЬТх Лиц;
- B сЛyЧaе BoЗI{}IкI{oBSIJИЯ aBapИи, a Taк)ке несЧaсTI{ЬIx сЛyчaеB, IIpинимaеT МеpЬI IIo BЬIзoBy

скopoй медицинскoй пoМoщи И opГaнизaции .цocTaBки ПoсTpa'цaвшиx B Мr.цицинскylo
opгaнизaцию;

- IIpoBoДиT иЕIсTpyкTФ{tи с кypиpyeМЬIМи paбoтникaми c prгисТpaцией в )кypнaЛе
ПpoвеДrния иI{сTpyкT aжeЙ;

- нrсrT OTBеTсTBеI{нOсTЬ зa I{еBЬIПoлнение кypиpyrMЬlми paбoтникaМи тpебoвaний oхpaньI
TpyДa.

4.5.3.
. oбeспrчивaет сoблroДrние тpебoвaний оxpaньI TpyДa пpи ЭксПЛУaTaЦkтkIoсIIoBI{oгo ЗДaгrИЯ

И Дpyгих ПoсTporк oбpaзoвaтеЛЬнoгo yчpеждения, TrxнoлoгическoГo' эFlrpГrTичrскoГo
oбopyлoвaния, ocyщrстBЛяrT иx пеpиo.цический oсМoTp и opГaнизyrТ Тrкyщий pемoнт;

- сo.цействyeтpaбoте кoMиcсии пo oxpaнr тPyдa c yчaсTиrМ шpе.цсTaBителeй вьrбopнoгo
кoЛЛrГиaЛЬнoГo opГaнa Пpoфсoюзa;

- oбеспечивaет безoпaснocTЬ Пpи Пеprнoске TDI(естей, погpyЗoчнo-paзГpyзoчнЬIх paбoтax,
эксплyaTaции TpaIIсПopTHьIx сpеДсTв I{a TеppиTopии !вopua пиoнеpoB;

- opгaнизyет сoблroДение тpебoвaний пoжщнoй безoпaснoсTи з.цaний и сoopyжений,
сЛе.циT Зa исПpaBI{oсTЬIо сpе.цсTB пo)кapoTylП eНИЯ;

- oбеспечиBarT текyщий кoIITpoЛЬ Зa caНИ.Гapl{o-гигиrническиМ сocToяI{ием уrебньIx
кaбинетoв' МaсTеpcкиx' cПopTзaJla' ДpУTИx пoмещений B сooTBеTсTBии c тpебoвaнияМи нopМ и
IIpaBил безoпaснoсTи )киЗне.цеяTrЛьнoсTи ;

- несrT oТBrTсTBrI{нoсTЬ зa сoсTaBЛениr пaсПopTa TrppиTopии {вopцa;- opГaнизyеТ пpoBеДение измеpений сoПpoTивЛения ИЗoЛЯЦИИ ЭЛекTpoyсTal{oBoк И
ЭЛекTpoПpoBoДки' зaзrМЛяЮщиx yстpoйств B сooTBеTc.ГBI4И с пpaвилaми И lropцaМи Пo
oбеспечeнию безoпaснoсTи жиЗнr.цrяTеЛЬнoсТи;

- oбеспeчиBarT yчеT' xpaI{ениr ПpoTивoПoя(apнoгo иI{BеIITapя.
- .цoпyскarT к caМoсToяTельнoй paбoте Лиц сTopoнниx opгaнизaций Пpи :нaJI:l|Чv|И

yсTaIIoBЛеннЬrx зaкoнo.цaTrЛЬсTBoМ ДoкyМеI{ToB;
- oбеспечивaет пpиoбpеTrниr и BЬIДaЧy спеЦиaЛЬнoй oДеждьI, сПециilЛьнoй oбyви и.цpyГиx

сpе.цсTB И]яДИPиДУaЛьнoй зaЩиTЬI, сМЬIBaIоЩих и oбезвpежиBaloщих сpе.цсTв B сooTBrTсTBии с
yсЛoBияМи Tpy.цa paбoтникoB и сoГЛaснo TиIIOBЬIМ нopМaМ иx BьI.цaчи;

- oбеспечивaет пpиoбpеTеIIиr сpr.цстB кoлЛекTиBц6ft 3arцитьr]
- ocyщrстBляеT инфopмиpoвal{иr paбoтников oб yслoBиЯх тpy.цa нa их paбoниx МlсTax'

ypoBl{ях пpoфессиoн€lлЬньIx pискoB' a Taкжr o пpeДoсTaBЛяrМьIx иМ гapaнTияx, пoлaгaющихся
кoМПенсaциях:

oи



- сBoеBpеMеI{нo инфopмиpyrT opгaны гoсy.цapсTBrl{нoй BЛaсTи
HrочacTI{ьrх слyчaяХ и ПpoфrссиoнaлЬньж ЗaбoЛrBaниях:

- oorсПrчиBaеT иcIIoлнение yкaЗaний и пprДписaний opгaнoB Гoсy.цapсTBеI{нoй BлaсTи,
Пpr.цсTaвЛений теxничrcких инсrrекTopoB Tpyдa Пpoфсoroзa, BЬIДaBaеМЬIх иМи r1o peзyЛЬTaTaМ
кoнTpoЛЬнo-нa.цзopнoй деятельнoсTи, пo нaпpaвЛению свoей .цеяTелЬнoоTи;- пpиoсTaнaвЛиBaеTpaбoтьi в сЛyчiшх' yсTaIIoBлеI{нЬIх тpебoвaниями oХpaньI TpуДa,
инфopмиpyrT ДиpекTopa .(вopua пиoнеpoB ;

- oбеспечиBaеТ ДoсTyПIIoсTЬ ДoкyMеtIToв и инфopМaции' оoДеp)кaТциx тpебoвaния oхpalrЬI
Tpy,цa, .Цействyrощие B yЧpе)к.цrнии, .цля oзнaкoМления с ниМи piбo'н,кoB и иIlЬIx лиц пo
кypиpyеMoМy нaпpaBлеIIиIo.

- ПpoBoДиT иIIсTpyкTa}ки с кypиpyеМЬIМи paбoтникaми с pеГисTpaЦией B жypI{aJIе
Пpoведrния иI{сTрyкTaжей ;

- }IесеT oTвеTсTBеI{нOсTь зa невЬIПoлнение к}pиpyеМЬIми paбoтникaМи тpебoвaний oхpaньr
TPyдa.

4.5.4. Зaведyrorций oтделoм :

- оoблro,Цaет тpебoвaния безoПacнocTи и кoнTpoЛЬ сoсToЯния
o бopyдoвa НkLЯ > ]A'aГ ЛЯДнЬIх пoсo бий, сПopTивнoГo иIIBеI{Тapя ;

- не ДoпyскaеT пpoBrДения уrебньж зarтятиtl, paбoтьl кpyxtкoB, секций в неoбopyлoBallнЬIx
.цЛя ЭTих целей и не ПpиняТЬfх в эксплyaTaцию IIoMrщенияx.

- не .цoпycкaеT oбyнaroщиxся к пpoвrДениro зaнятий илlт paбoт без пpедyсмoтpеннoй
сП ецoД r}к.цьr, с п ец o бy Bpl И ДpУ ГИХ cp еД сTB |IH Д,IBиI ДУ aЛь н o й з aщиTЬI ;- кol{TpoЛиpyеT oсI{aщение yuебнoгo ПoМещения ПpoTиBoIIoжapньIМ oбopyдoвaниlМ'
МеДиЦинскими p\ уIT|Д|IBИДуaJтЬI{ЬIМи сpr.цcтBaМи зaщиTЬI, a кilкДoГo paбo.rсio МrсTa
инсTpyкцией' нaгляднoй aгитaцией пo BollpocaМ oбеспечения безoпaснoсTи }Itизне.цеяTrлЬнoсTи;- ПpoBoДиT ИЛИ opГaнизyrT IIpoBеДrние Пе.цaГoГoM иI{сTpyкTaжa Пo oxpal{r тPУдa
oбyvarощиxся с oбязaтельнoй pеГисТpaциeЙь}rypl{fuчr yсTaI{oBЛеннoгЬ обpaзцa;- BI{OсиT IIpе.цлo}кrния Пo yЛyчшrнию И oЗ.цopoвЛrнию yслoвий пpoBеДения
обpaзoвaтеЛьнoгo Пpoцеcсa (лля вклroчения их B сoглalпение ПO oxpaFlе TpУДa), a TaЮI(е ДoBoДиTДo сBеДrния ДиpекTopa {вopua ПиoнеpoB o IIе.цoсTaТкaХ в oбеспечении oбpaзoвaтелЬнoГo
пpoцrсca, снижaloщиx жизне.цеяТrЛЬнoсTЬ vI paбoтoспoсoбнoсть opгal{и3Мa paбoтarощих,
oбy.raroщихся (зaниrкеннoсть oсBrщrннoсTи, шI}ъ4 пyскo-peГyлиpyroщей aппapaTypЬI'
ЛIoMинrсцrнTI{ЬIх ЛaМп, нapylпrние экoЛOгии нa paбouих МeсTaх и Дp.);

- ПoДaеT в yсTaIIoBЛrI{нoM IIOpя.цкr зajIBки нa спrцo.цo}tДУ, спeцoбyвь и Дpyгие сpr.цсTBa
kItI ДИв.pIДУ aJIьнoй з aщитьr o бy.raroщиxся ;

- нrМеДлrннo сooбщarT Диpектopy flвopцa пиoнеpoв (дежypнoМy aДMиIlис1paтopy) O
Кaж,цoМ нrсчaсTl{oМ сЛyчaе, ПpoисшедшrМ с oбy.laroщимся, paбoтникoМ;

- I{rсеT oTBеTсTвеннocTЬ B сooTBrTс.ГP,И:,| c .цrйсTвyloщиМ зaкoнo.цaTrлЬсTBoМ o TpyДе зa
нrсчaсТнЬIе слyЧaи' ПpoисшеДПIие с oбy.raroщиNlИcЯ, paбoтникaми Bo BprМя oбpaзoвu'Ёn""o.o
ПpoЦессa B prзyЛЬТaTе lrapyшения нopМ и пpaBил oХpaнЬI Tpy.цa.

4.5'I |.Педaгoг .ЦoПoлниTеЛЬнoгo oбnазования.
- oбеспечивaет безoпaснoе ПpoвеДrние oбpaзoвaтrлЬнoГo пpoцессa;- oПеpaTиBIIo иЗBещarT ДиpeкTopa flвopua ПионrpoB (лея<ypнoгo aДМиI{исщaтopa) o

кa)к.цoМ нrсчaсTIIoМ слyчae, ПpиниМaеT МеpЬI Пo oкaзaниro пеpвoй ПoМolци;- B}IOсиT ПpеДлo)кения Пo yЛr{шениIo И oЗ.цopoBлеI{ию yслoвий ПpoвеДения
oбpaзoвaтеЛЬнoГo пpoцoссa, a Taкже ДoBoДиT .цo сBе.цеFIия Зaве,цyЮщrГo oTДrЛoМ' кypиpFoЩегo
ЗaМесTиTrля ДиpeкTopa oбo Bсеx неДoсTaTкaх в oбеспечении oбpaзoвaтеЛЬнoГo пpoЦrссa'
снижaЮщих )киЗнrДеяTrЛьнoсTь и paбoтoспoсoбнoсTЬ opгal{иЗмa oбy.raroщиxся,;

- ooесПrчLIBaeT оal{иTapl{o-бьrтoвьrми пoNлещенияМи
сooTвrTсTBии c тpeбoaanvIЯМИ oхpaнЬI TpyДa;

- пpиниМaеT rlacTие B paссле.цoBal{ии
пpoфессиoнЕlЛЬнЬIx зaбoлевaниЙ, rlpиниМaеT МepЬI
ПpеДyпpех(ДeниЮ и пpoфилaкTике ;

paбoтникoв paбo.rих пpoфессий в

пpиЧин aвapиiт, несчaсTI{ыx сЛyчaеB И
ITo yсTpaнениIo yкaзaнньIх пpичин' Пo их

o пpoисше.цшиx aв,apИЯy.')

paбo.тих MеоT' уrебнoгo



- пpoBoДиT инсTpyкTa}ки oбг{a}oщиxся пo безoпaонoсTи TPУдa нa уrебньrх ЗaHЯTуIЯ.д,
BoспиTaTеЛьнЬfx МrpoпpияTиях с oбязaтельнoй pегистpaциrй B жypнaлr pегисTpaции
инсТpyкTa)кa;

- opгalrиЗyеT изyчение oбyuaroщимися Пpaвил пo oхpaне Tрy.цa,
,цвижения, IIoBе.цrния в бьlтy, I{a TpaнспopTе' I{a Bo.цr и T..Ц.;

- IlесеT oTBеTсTвrннoсTЬ зa сoхpal{ениr )кизни kl з.цopoBЬя oбгraroщихся Bo вprМя
oбpaзoвaтеЛЬнoгo Пpoцrссa;

. OcyщrcTBЛяrТ кol{TpoЛЬ зa сoблro.цениеМ ПpaBил (инстpyкций) пo oxpaне TpyДa.
4.5.|2. Paбoтник:
- оoблroДaет тpебoвaния oхpaнЬI тPyдa Пpи иопoЛнrнии сBoиx Tpy.цoBЬIх фyнкций, BкЛIочaJ{

BЬIПoЛнrние тpебoвaний инстpyкций пo oхpaне TpУДa, пpaBиЛ BнyTprннrГo TpyДoBoгo paсПopя.цкa'
a Taк)кr сoблro.цение пpoиЗBoдственнoй' TехнoЛoГическoй ДисциПЛинЬI, BЬIПoЛнение yкaзaний
pyкoBoДиTеля paбoт;

- пpoхoДиT МrДициIrcкие oсМoTpЬI' ПсихиaTpическиr oсBиДеTrЛьсTBoBaIIия
paбoтoдaтеля;

- ПpoxoДиT IIo.цгoToвкy Пo oxpal{r TpyДa, a Taкже Пo BoпpoсaМ oкaзaния
IIoсTpa'цaBIIIиМ B pезyлЬTaTr aвщиЙ и несчaстнЬгx слyЧaеB I{a ПpoиЗBo.цcTBе B
сpoки;

- yчaсTByеT B a.цMиI{исTpaTиBнo-oбщественIIoN{ кoнTpoЛr зa сoсToяниеМ yсЛoBий и oxpaньt.ГpУДa Ha сBoеМ paбoнем Месте;
- сo.цеp)киT B ЧисToTе свoе paбoнеr MесTo;
- пеpеД нaчaЛOМ paбo.rегo Дня ПpoвoДиT oсМoTp свoеГo paбouегo МеcTa;
- сЛr.циT зa испpaBI{oсTЬIo oбopyдoвaнklЯ kI pIHcТpyМеIIToв нa свoеМ paбouем МесTe;
- o BЬUIBленнЬIх' пpи oсMoTpе сBorГo paбo.rегo MrсТa нrДoсTaTкax, ДoкJIaДЬIBaеT сBoeМy

нrПocprДсTBrllнo кypиpyЮщеМy ЗaМесТиTеЛIo ДиpекTopa и дrйcтвyеT IIo rГo yкiBaIIиЮ;
- ПpaвиЛЬнo исПoЛЬзyеT сpr.цсTвa индивидyaльнoй 14 кoллrктивнoй ЗaЩиTЬI vI

пpиспoсoб III:н:IIЯ, oбеспечивalощие безoпaснoсTЬ Tpy.цa;
- нrЗaМе.цЛиTrЛЬнo изBещarT cBorгo нrпoсpеДсTвеIIнo кypиpyloщrГo ЗaмесTиTrЛя диprкTopa

иЛи Дежypнoгo aДМинисTpaTopa o лroбoй cутTуaЦLlk|, y|po}кaющей жизни и зДopoвьro шoдей, o
к3)кДoМ нrсчaсTl{oМ сJlyчar или oб yХyДшении сoсТoяI{ия сBoеГo з,цopoвЬя' в ToM числе o
IIpoяBЛrнии пpизнaкoB ocTpoгo пpoфессиoнulльнoгo зaбoлeвaния (oтpaвления);

- Пpи вoзникнoвrнии aBapий .цействyrT B сooTBеTcTв:r|И c yTBеpжденнЬIM ,циprкTopoМ
flвopцa Пиoнepoв aлГopиTМoм действий в слyвaе иx BoзIIикнoBlI{иЯ и ПpиниМaет неoбxoДиМьIr
МеpЬI Пo oГpaниЧениIo paЗBИTИЯ вoзникшей aBapИИ и ее ЛикBиДaЦИLт

- пpиниМaеT МеpЬI пo oкaзal{итo пеpвoй ПoМoщи ПoсTpaДaвпIиМ.
4.5.13. П юЗнoи

пpaBиЛ ДopoжнoГo

Пo нtшptlвЛrнию

пеpвoй ПoМOщи
yсTal{oBлеI{нЬIe

yпoлнoмoченньrй пo охрaне трvДa пpoфсoroзнoгo кoмитета:
- opГaнизyеT oбщественньrй кoнTpoЛЬ зa сoсToяниеМ oхpal{ЬI TPyдa и безoпaснoсTи

}tиЗнеДеяTеЛЬнoсTи oбyтaroщихся, .цrяTrЛЬнoсTЬIо aДМинисTpaции пo сoз.цaнию и oбеспечrниЮ
З.цopoBЬIХ yслoвий Tpy.цa' бьтт a и oTДЬIхa paбoтaroщиx, oбуrarощиxся ;. ПpиниМaеT r{aсTиr в paзpaбoтке и сoГлaсoBaНvlИ пеpспrкTиBI{ЬIх' Tекyщих пЛaIIoB
paбoтьI, инсТpyкций пo oхpaне TpyДa и спoсoбстByrT IIpеTвoprнию B яtизнЬ;

- кol{TpoЛиpyеT BЬIIIoЛнrние МеpoПpиятий кoллrкTиBIiЬIх ДoГoBopoB' сoглaцIений пo
yЛyчшениro yслoвий и oxpaнЬI Tpy.цa;

. IIpoBoДиT aI{aJIиз TpaBМaTизмa и зaбoлевaеМoсTи' yчaсTвyrт в paзpaбoTке и praлизaции
МеpoпpияTий пo иx пpr.цyПprждrнию и снижrнию;

- Пpr.цсTaвляrT иI{TеpесЬI членoв Пpoфсorозa B сoвМrстнoй с a.цМи}lистpaцией кoМиссии пo
oxpaI{е Tpy.цa, BкЛIoчuш и yчaсTие B paссЛrДoBaНИИ нrсЧaсTI{ьIx слyчaеB.

4.5.|4" ПеДaгoгический Сoвет Двopцa пиoнеpoв:
- paссМaTpиBarT ПеpспекTиBI{ЬIr Boпpoсьr oбеспечrния безoпaснoсTи )кизнr,цrяTеЛь}loсTи

paбoтникoв, oб)^raroщиxся пpиниМaеT ПpoГpaММьI ПpaкTиЧrcких Мrp пo yЛ)п{шrениЮ vI
oЗДopoвЛениЮ yсЛoBий пpoведения oбpaзoBaTелЬнoГo Пpoцесca.



V. ПpoцеДypЬI' нaПpaBЛeнньIе нa .ЦoсTи}I(ение цеЛrй flвopua Пиoнrpoв в oбласти
oхpaньI Tpy.Цa

5.1. с цеЛЬю opгaнизaции пpoцr.цypЬI Пo.цгoToBки paбoтникoB IIo oХpaнr Tpy.цa .циprкТop

.{вopua ПиoнrpoB, yсTaIIaBЛиBaеT :

- тpебoвaния к неoбхo.цимoй пpoфессиoнaпьнoй кoМIIеTеIITIIoоTи Пo oxpaнr Tpy.цa

paбoтникоB' ее ПpoBrpке' ПoД.цrp)кaниIo и paзBиTиIo,,
. ПrprЧrнь пpoфессий (дoлжнoстей) paбoтникoB, Пpoхo.цящих сTaжиpoBкy Пo oхpaно

Tрy.цa' с yкaзal{иrМ ее ПpoДoЛ)I(иTlЛьнoсти пo кaж.Цoй пpoфессии (дoлlкнoсти);
- ПеpеченЬ пpoфrсоий (дoлжнoстей) paбoтникoв, пpoхo.цящих ПoдГoToвкy ПO oxpaнr TpyДa

в oбyнaroшиx opгaниЗaциях' ДoПyщrннЬIх к oкaзaнию yсЛyг в oблaсти oxpaнЬI Tpy.цa;

- ПrpеЧrнЬ пpoфессий (.цoлжнoстей) paбoтникoB, Ilpoxo,цящиx ПoДгoToBкy IIo oхpaне Tpy.цa

y paбoтoдaтеля;
- пеpечrнЬ пpoфессий (лoлхснoстей) paбoтникoв' oсвoбoж.ценIlЬfx oT llpoxo)Iqцrния

ПеpвиЧI{oГo и ПoBTopFIoгo иl{сTpyктaжей нa paбoнем MесTr;
- paбoтникoB, oTBеTсTBеIIньIх Зa пpoBr.цrние иIIсTpyкTaжa Пo oxpaнr Tpyдa нa paбoнем

МесTе tIo кypиpyеМЬIМ нaПpaBлrI{|4ЯNI, Зa пpoBе'цениr сTa){шpoBки Пo oxpaнr TpУДa;

- сoсTaB кoMиссии пo Пpoвrpке знaний тpебoвaний oxpaньI Tpy.цa;

- prгЛaМrнт paботьl кoMиcсии пo ПpoBrpке знaний тpебoвaний oхpaньI Tpy.цa;

- ПеpеченЬ BoПpoсoB Пo oxpaне тpy,цa, Пo кoTopЬIм paбoтники пpoхo.цяT ПpoBrpкy знaяий в

кoМиссии paбoтo.Цaтеля;
- Пopя.цoк opГal{изaции ПoдгoToвки Пo BoIIpoсaМ oкzвaния пеpвoй ПoМoщи ПoсTpa.цaBIIIиМ B

pезyЛЬТaTr aвщиЙ и неcЧaсTнЬIХ сЛyЧaеB I{a ПpoиЗBo.цсTBr;

- Пopя.цoк opГaниЗaции и ПpoBеДeг^ИЯ иIIоTpyкTa)кей пo oхpaне Tpy.цa;

- Пopя.цoк opГaнизaции и Пpoве.цrния стa>киpoBки нa paбoнrМ МrсTе.

5.2.B хo.це opГaнvlЗaЦИИ Пpoцr.цypьI Пo.цГoToBки paбoтникoB пo oxpaне TpyДa ДиprкTop

flвopua Пиoнеpoв yчиTЬIBaеT неoбxo.цимoсTЬ Пo,цгoToBки paбoтникoB, исxo,ця иЗ xapaктepa kI

сo.цrpх(aния BьIIIoЛняеМЬIХ ими paбoT, иМlloщeiтcя у них кBaЛификaции и кoМIIrTеI{T}loсTи,

неoбxo,цимЬIx ДЛя безoпaснoГo вЬIпoЛIlения сBoих.цoЛжнoсTl{ьrx oбязarrнoстей.
5.з. С цrЛЬЮ opГaниЗaции пpoцr.ц}pЬI opгal{ИЗaЦИИ и ПpoBеДrния oцrнки yслoвий Tpy.цa

диprкTop !вopua ПиoнrpoB oIIpеДеЛяеT:
- Пopя.цoк сoз.цaния и фyнкuиoниpoBalrия кoмисcии пo ПpoBr.цrниЮ спrциaЛЬнoй oценки

yслoвий TpУДa, a Taкже тlpaBa, oбязaннoсTи и oTBrTсTBrннoсTЬ ее чЛеI{oB;

- opГaнизaциoнньrй Пopя.цoк ПpoBr.цrния спeциilЛьнoй oцrнки ycЛoBиiт щулa нa paбouих

MrсTaх B чaсTи.цrяTrЛЬнoсTи кoMисcии пo пpoBrдrнию спrциaльнoй oценки yслoвий TpУДa;

- Пopядoк oсyщrсTвЛrния oтбopa И зaкЛIoчения цpa:к.цaнскo-Пpaвoвoгo ,цoгoBopa с

opгaнизaцией, пpoвoдящей сПrциaJIЬI{yIo oценкy yслoвий Tpy"цa, yчиTЬIBa}oщий нeoбхo,циМoсTЬ

пpивЛеЧrнИЯ К .цaннoй paбoте нaибoлее кoмпетентнoй в oTI{oшении .цеяTеЛьнoсTи !вopua
пиoнеpoB;

- пopядoк ypеГyЛиpoBalllЯ сПopoB ПO BoIIpoсaМ cПециzlЛЬl{oй oценки yслoвий ТpуДa]'

- ПoряДoк испoЛЬзoBaIIиЯ prзyЛЬTaToв сПециaЛьнoй oценки yслoвий TpyДa.

5.4. С цrЛЬю opгaниЗaции пpoцrДypЬI yпpaBЛения пpoфесcионaЛЬньIМи pискaМи ДиpекTop
шкoЛЬI yсTaнaBЛиBaеT пopя.цoк praJlизaции слr.цyloщих меpoпpиятий Пo yпpaвЛению

пpoфессиoI{aJIьнЬIMи pискaМи :

a) вьIявление oпaснoстей;
б) oценкa ypoвней пpoфессиo}IaJIЬI{ЬIx pискoB;
в) снихtение ypoвней пpoфессионaJIЬI{ьIх pискoB.
5.5. Идентификaция oпacнoсTей, пpедстaвЛяющиx yгpoзy х(изни и з.цopoBЬIo paбoтникoв, и

сoсTaBЛеI{иr их ПеpеЧня c ilpиBЛrчениrМ кoМиссии пo oxpaнr TpуДa, paбoтникoB и IIpr,цсTaвителей

вьIбopнoгo кoЛлеГиaJIЬI{oгo opГaнa Пpoфсoroзa (пpoфкoмa).
5.6. B кaчrсТBе oпaснoстей, Пpе,цсTaвляющих yгpoзy lltиЗни и з.цopoBЬro paбoтникoB'

ДиprкTop !вopua Пиoнrpoв BIIpaBr paссМaтpивaть лroбьrr из cJlr.цyющиx:
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a) МrхaниЧrские oПaснoсTи:
- oПaснoсTЬ IIa.цrния ||з-Зa ПoTrpи paBI{oBесия, B ToМ чисЛе пpи сIIoTьIкaнии ИЛИ

ПoскaЛЬЗЬIBaъi,И!|, Пpи пеpе.цBиxtении Пo cкoЛЬзкиM ПoBrpxнocTяМ или МoкpЬIм пoЛaM;

- oпaснoсTЬ Пa.цrния ilpr.цМrToB IIa ЧеЛoBrкa;

б) электpиЧrские oпaснoсTи:
- oПaснoсTь Пopaжrния ToкoМ BсЛr,цсTвиr ПpяМoгo кoнTaкTa с ToкoBе.цyщиМи чaсTяМи из-зa

кaсaния нrзaщищеннЬIМи чaсTяMи TrЛa,цrTaЛrй, нaхoдяЩихся ПoД нaПpflкеI{иrМ;
- oПaснoсTЬ [opa)кrния ToкoM BсЛе.цсTBие кoI{TaкTa с ToкoBr.цyщиMи чaсTяMи' кoTopЬIе

нaхo.цяTся Пo.ц нaIIpяжениеМ из-зa нrиcпpaBнoгo сoстoяния (кoовенньrй кoнтaкт);

в) oпaснoсTи' сBязaнньIr с вoз.цействием МикpoкЛиMaTa и кЛиМaTичеcкие oпaснoсти:

- oПaснoсTь вoз.цействия Пoни)кеннЬIx TеМпеpaTyp Boз.цyхa;

г) oпaснoсTи, сBязaннЬIе c вoздействиеM TяжесTи и l{aПpflкrl{нoсTи Tpy.цoBoгo пpoцессa:

- oПaснoсTЬ oT Пo.цъеМa TfiкесTей, пpевьпшalощиx.цoПyстиMьIй вес;

- oпaснoсTЬ Псиxичoскиx нaГpyзoк, сTprссoB;

.ц) oпaснoсTи' связaI{нЬIе с вoз.цействием сBеToBoй cpедьI:

- oПaснoсTЬ l{r.цocTaToчнoй oсвrщеннoсти в paбoней зoне;

е) oпaснoсTи, cBязaннЬIе с opГaнизaциoннЬIМи нr.цoстaTкaми :

- oПaснoсTЬ' сBязaннaя с oTсyTствиеМ oПисaннЬIx МеpoпpияTий (сoдеpжaния Действий) пpи

BoЗI{икI{oBe;g{ИуIНekтcllpaвнoсTей (oпaсньrх ситyaций) пpи oбслу)|<ИP,a'нИИ yстpoйств, oбopyдoвati.p|Я,

пpибopoв;
- oПaсноcTЬ' сBязaннaя с oTсyTстBиrМ инфopмauии (сxемьI, знaкoв, paзметки) o

I{aПpaBЛеI{ии эB aкyaции B cлyЧar вoЗникI{oBlния aBapИpl;

- oпaснocTЬ, cBязaннa,I с .цoПyскoм paбoTIIикoB' I{е Пpoшr.цшIих пoДгoToBкy Пo oxpaнr

Tpy.цa;

Дpyгиr oПaснocTи
5,7. ГIpи paссМoTpеI{ии ПrprЧисЛrннЬIx B пyнкTr 5.6 нaстoяЩrГo пoЛo)кrния oпaснoстeй

ДиprкTop .{вopua ПиoнеpoB yсTaIIaBЛиBaеT llopя.цoк ПpoBеДrния aI{8шIИзa, oценки И

yПopяДoчиBaНИЯ Bсrх BьIяBЛеI{нЬIx oПaснoсTей, исхoдя из пpиopитетa нroбxo.циМoсTи искЛючrния

иЛи снижения ypOBня сoз.цaBaеМoГo иМи пpoфессиoнaЛЬнoгo pиcкa и с уrrToМ нr ToЛЬкO IIITaTнЬIх

yслoвий свoей .цrяTеЛЬнocTи, Ilo и сл}п{arB oTкJIoнrний в paбoтl, в ToМ чисЛе cBязaнньIx с

B o з М o )кн ЬI|уfi4 aB apИЯN{v|.

5.8. МетoдЬI oцrнки ypoBIIя пpoфессиoнaJIЬI{ьIx pискoB oПpr.цrЛяюTся .циpекTopoм .{вopua
пиoнеpoв с yчеToМ xapaкTrpa .цеяTrЛЬнoсти paбoтн|lКaуI сЛoxtнoсTи вЬIIIoЛT{яrMoгo BиДa paбoт.

5.9. Пpи oПисaнии ПpoцеДypЬI yПpaBления пpoфессиoнaЛЬнЬIМи pиcкaми.циprкTop.{вopua
ПиoнеpoB гIиTьIвaеT сЛе.цyЮщее :

- yПpaBЛение пpoфессиoнaЛьньIМи pискaМи oсyщrсTBЛЯeТcЯ с yчrToм TекyЩrй, пpotплoй и

бyдyщей .цrяTелЬнoоти paбoтo Дa.ГeЛЯ;

- TяхtrcTЬ BoзМo}кнoГo yщrpбa paсTrT IIpoпopциoIIaJIЬIIo yBrЛиЧrнию Чиcлa лroдей,

ПoДBrpГaющиxcя oПacнoсTи ;

. Bсr oцot{енньIr пpoфессиoI{aJIЬI{ЬIr pиски Пo,цлr)кaT yпpaвЛениЮ;

- пpoце.цypЬI BЬIяBЛII{ия oПaснoстей и oцrнки ypоBI{я пpoфессиoнaJIЬI{ЬIх pискoB .цoЛжнЬI

ПoсТoяннo сoBеpшrнсTBoBaTЬся и Пo.ц,цеpживaТЬся в paбouем сoсToянии с целЬю oбеспечения

эффективнoй pеaлизaции Мrp Пo иx снижению;
- эффективнoсTЬ paзpaбoтaнньx Меp пo yПpaвЛrниro пpoфrссиoI{aJIЬньIМи pискaМи.цoЛ}кнa

IIoсToяннo oцеIIиBaTЬcя.
5.10. К Mеpaм пo иcкJIIoЧrниЮ иЛи сниxtrниЮ }poBI{ей пpoфессиOI{aJIьI{ЬТх pискoB в.{вopuе

ПиoнepoB oTI{oсяTcя:
- искJIIoЧrние oпaснoй paбoTьI (пpoцедypьl);
- зaМенa oпaснoй paбoтьI (пpoцедypьт) менее oпaснoй;
- praJ.IизaцутЯ aД|\tk|HИсTpaTиBI{ЬD( МrTo.цoB oгpaниЧения BpеМени вoз.цействия oПaснoстей нa

рaбoтникoв;
- исПoЛЬзoBaние cpе.цсTB иI{ДиBи.цyaЛьнoй зaщитьI;
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- cTpaxoBal{ие пpoфrсоиoнulлЬнoГo pискa.
5.11. С цrЛЬю opГal{изaции ПpoцrДypЬI opгaнизaции vl пpoBr.цения нaбЛIo.цrния зa

сoсToянием з.цopoBЬя paбoтникoв paбoтo.цaTrЛь oпpr.цrЛяrT:
- Пoря.цoк oсyщеcтBЛения кaк oбязaтельньIх (в сиЛy пoЛoжений нopMaTиBIIьТх ПpaBoBЬIx

aктoв), Taк И нa лoбpoвoльнoй oснoBr (в ToМ чисЛr Пo пpе.цлoжrниЯМ paбoтникoв'
yПoЛнoМoчrннЬIx иМи пpr.цсTaBиTrЛЬньж opгaнoB' кoМиccии Пo oхpaне TpyДa Ме.цицинскиx

ocМoTpoB' ПcихиaTpиЧrских oсBи.цеTrЛьствoвaний;
. Пrprчень пpoфессий (лoлжнoстей) paбoтникoв, кoTopЬIе [o,цЛех(aT Ме.цициi{скиМ

oсМoТрaМ'IIckIXkIaTpИЧrскиМocBи.цеTrЛЬсTBoвaнияМ.
5.I2, С цrЛЬЮ opГaнизaции пpoцr.ц1pьl инфopМиpoBallия paбoтникoв oб yслoвияx Tpy.цa нa

уl:x paбouиx МесTax' ypoBIIяx пpoфессиoнaЛЬнЬIx pискoB, a TaЮкr o Пpr.цocTaBЛяrMЬIх иМ

гapal{TияХ' ПoЛaГaIoщиxся кoМПенcaцияx .циprктop .{вopua ПиoнеpoB сoсTaBляrT пЛaн paбoтьI

yчpеж.цrния нa Гo.ц.

5.13. ИнфopМиpoBallие МoxtеT oсyщесTBЛяTЬся в фopме:
- BкJIIoчения сooTBеTсTByIoщиx пoлoжений в тpyдoвoй .цoГoBop paбoтникa;
- oЗнaкoМлeния paloTникa с prзyЛьTaTaМи сПециa.шьнoй oценки yслoвий Tpy.цa нa rгo

paбo.rем MесTо;
. paзМещrния сBo.ц}lьIх .цal{нЬIx o pезyЛьTaTax пpoBrДения сПециaльнoй oцrнки yолoвий

Tpy.цa нa paбo.rиx МrсTax;
- ПpoBеДrния сoвещaний, кpyгЛьIх сToЛoB, оrМинapoB, кoнфеpенций, BcTprч

ЗaиIrTrprcoBallнЬIx сТopoн' пеpегoBopoB;
- иЗГoToBЛеI{ия И paсПpoсTpaтeъИЯ инфopмauиoннЬIx бroллетеней, ПЛaкaToB, инoй

п ечaтнo й Пpо.цyкции' Bи.цеo - И aУ ДИoМaТеpиaЛoB ;

- paзMеЩrния сooTвrTствyroщей инфopмauии в oбще.цoсTyПньIх MrсTax.
5.14. C цrЛЬЮ opГaнизaции Пpoцr.цypьI oбеспечrния oпTиМaЛЬнЬш prжимoB Тpy,цa и oT.цЬIxa

paбoтникoв ДиpекTop !вopua ПиoнеpoB oПpr.цrляrT MrpoпpияTия Пo пprДoTвpaщени}o

BoзМoxtнocTи ТpaвМиpoBaния paбoтникoв, иx зaбoлrвarMoсТи из-3a поpеyToМления и вoз,цействия

психoфизиoЛoгическиx фaктopoв.
5.15. К МrpoпpияTияM Пo oбеспечениIo oПTиМztЛьньIx pежиМoB Tpy.цa и oT.цЬIxa paбoтникoв

oTI{oсяTся:
- oбеспечениr paциoHaЛЬнoГo исПoЛЬзoв aния paбoнrГo BprМrни;
- oбrспечение ПrprpЬIBoB дЛя oT.цЬIxa paбoтникoB' BкЛIoЧiU{ пеprpЬIвЬI .цЛя сoзДaния

блaгoпpияTI{ЬIх МикpoкJIиMaTичrских yслoвий ;

- ПoД.цrp)кaниr BьIcoкoГo ypoвня paбoтoспoоoбнoсти ут пpoфилaктикa ytoМЛяеМocTи

paбoтникoв.
5.16. C ЦеЛью opГal{изaции Пpoцr.цypЬI oбеопечения paбoтникoB сpе.цсTBaМи

ин.циви.цyaльнoй ЗaЩиTьI' сМЬIBaloщиМи И oбезвpеживaloщиМи сpе.цсTBaМи paбoтoдaтель
yсTaI{aBлиBaeT:

. ПopяДoк BьIявЛения пoтpебнoсти в oбеспечrнии paбoтникoB cpr,цсTвЕlМLlИHД'IBИДyaльной

зaщиTЬI, сМЬIBaIoЩими и oбезвprх{иBaloЩиМи сpе.цсTBaМи ;

- Пopя.цoк oбеспечения paбoтникoB сpe.цсTвaМи И:нДИBИДУarIьнoй зaщиTЬI, cl\{ЬIB€tIoщиМи и

oбезвpежиB.tloщиМи сpе.цсTBaМи' BкЛIoч€UI opгaниЗaцию yI{еTa и xpal{ения;
- ПrprЧенЬ пpoфессий (дoлжнoстrй) paбoтникoв и пoЛoжrнньж им сpе,цсTB

иIIДиBиДyaЛьнoй зaЩиTЬI' сMЬIBzlIoщиx и oбезвpеживaroЩих сpе.цсTB.

YI. ПлaниpoBaIIие MерoПpиятий пo praЛизaции пpoце.Цyp

6.1. C цеЛЬ}o пЛaниpoBaния МеpoпpиятиЙ пo pеaлизaции Пpoце.цyp .циpектop .{вopua
ПиoнеpoB yсTaIIaBЛиBaеT Пopя.цoк Пo.цГoToвки, пеprсМoTpa и aкTyaлизaЦии плaнa Меpoпpиятиiт пo
praJlиЗaции lrpoце.ц}? (дa;rеr _ пЛaн меpoпpиятий).

6'2' B пЛaнr МеpoПpияTий oтpaжaroтся:
- pезyльTaTЬI тrpoвrДеннoгo кoмиссией пo oхpaнr TpyДa или ,циpекTopoм ,{вopцa пиoнеpoB

aкaЛИЗa сoсToяIIия yслoвий и oxpaнЬI Tpy.цa B yчpежДrнии;
. oбщий Пеprчень МrpoпpияTий, пpoвoдиМЬIx пpи praЛизaции пpoцrДyp;
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- o)киДaеМЬIи pеЗyЛЬTaT IIo кa)КДoМy МеpoпpияTиIo, ПpoBoДиМoМy пpи pеaЛиЗaции
Пpoце.цyp'

VII. КoнтpoЛь фyнкциoниpoBalrия сУoT и MoIIиTopинг praЛизaции ПpoцeДyp
7. C цельro opГaнизaции кoIITpoля фyнкциoниpoBallия CУoT и МoниTopинГa pеaЛиЗaЦИkl

ПpoцеДyр в !вopце ПиoнеpoB yсTaI{aBЛиBaеTся пopяДoк pеaЛизaции моpoпpиятий,
oбеспечивaющих:

- IlpoBrpкy (oбследoвaние) сoсToяI{ия oхpaнЬI TPyдa в oбpaзoвaтельнoй opгaнизaции и
сooТBеTоTBиr yслoвий Tpy,цa нa paбouих МесTaх тpебoвaнияМ oxpaньI ТpУДa;

. вьIпoЛнениe paбoтникaми flвopЦa Пиoнrpoв oбязaннoстей Пo oхpaне TpyДa;
- BЬIяBЛение и Пpr.цyПpr)кДrние нapyIшений тpебoвaний oхpaньr TpуДa;
- пpиIIяTие Меp пo yсTpaнениIo BьIяBЛеннЬIх нr.цocтaTкoB.
7. B paмкax футrкциoн|4polalИЯ CУoT, кaк ПpaBиЛo, ocyщrсTBляIoTоя ,цBa oснoBFIЬIx Bи.Цa

кolrTpoЛя:
a.цМинисTpaтивнo-oбщесTBеI{нЬIй тpехстyпенчaтьrй кoIITpoЛЬ Пo oхpalrе TpУДai
пpoизBo.цственньrй кotlTpoЛЬ зa coблroДением сaIIиTapI{Ьж пpaBиЛ lI BЬIПoЛне}IиrM

сal{иTapнo-ПpoTивoэпи.цоМичrскиx (пpoфиЛЕlкTиЧеских) меpoпp иятиЙ,
7, 1 . AдминиcTpaTиBI{o-oбщrсTBенньIй TpеxсTyIIrнчaтьIй кo}ITpoль пo oхpaне Tpy.цa
I cmуnень.
Еже.цневньIй кoнтpoлЬ сo сTopoньI pyкoBoдителей сTpyкTypI{ЬIx Пo.цpaз.целений

(зaведyroщий oт.целoм), педaгoгическиx paбoтникoB зa сocToяниrМ paбovих МlсT, BЬUIBЛоI{иеМ
пpoфесоиoнaлЬнЬIx pискoB нa paбouих МесTax, безoпaснoсTЬIо исПoЛЬЗyеМЬж в пpoцессе Щyдoвoй
и oбpaзoвaтельнoй.цеяTеЛЬнoсти oбopyлoB€lllия' инвrIITapя, пpибopoв, TехниЧlскиx и нaгЛя.цньIx
сpеДсTB oбyнения' paзМrщенньIx B зДaниИ И HaTrppиTopии oбpaзoвaтельнoй opгaнизaции' a Taк)ке
сaМoкollTpoль paбoтникoB Зa сoблro.цением тpебoвaний oхpaнЬI Tpy.цa, пpaBиЛЬнЬIМ ПpиMеI{ениrМ
сpr.цсTB Иrэ-ДИB|4ДУ aJIьнoй з aщитьI

II cmуnень.
Еlкеквapтальньrй кoнТpoЛЬ' oсyщесTBЛяемьIй yIIoЛI{oMoченнЬIМ (лoвеpенньIм) лицoм по

oхpaне.ГpУДa, зa BЬIIIoЛнениrМ МrpoпpияTий пo prзyЛЬTaTaМ Пpoвеpки пеpвoй сTyIIrни кoнTpoЛя,
TrxническиМ coсToяI{иrМ зДaI{ий, сoopyхсений и oбopyлoBaНИЯ нa сooTвеTсTBиr тpебoвaниям
безoпaонoсти, сoблroДениеM тpебoвaний электpoбезoПaснoсTи' сB0еBреМеннЬIМ и кaчесTBе}IнЬIм
ПpoBеДrниеМ пo,цгoToвки paбoTЕIикoB в oблaсти oxpaнЬI тPyдa (oб1^rение и Пpoвеpкa знaний пo
oxpaне Tpy.цa' cTaжиpoBкa нa paбoчrM МrсTr, пpoBеДrниr иI{сTpyктaжей Пo oхpaне ТpyДa),
oбеспечением paбoтникoB сprДсTBaMи индивидyaльнoй зaщиTьI B сooTBrTоTBии с
yсTaIIoвЛеннЬIМи нopMaМи' сoблroДением paбoтникaМи нopМ' пpaвил и иI{сTpyкций пo oxpaне
Tpy.цa.

III cmуneнь.
Кoнтpoль ocyщеcTBЛЯIoT pyкoBo.циTеЛЬ (yпoлнoмoченнoе лицo) и Пprдсr.цaTеЛЬ пpoфкoмa

не pе)ке oДнoгo piBa B ПoЛyГo.цие.
Ha .цaннoй сTyПrни пpoBеpяIoTся prзyЛЬTaтьI paбoтьI пеpвoй и втopoй стyпеней кoнTpoля'

пpедписaний opГaнoв ГoсyДapсTBrннoгo кo}ITpoЛя (нaдзopa) И пpе,цсTaвлrний opгaнoB
oбщественнoгo кol{TpoЛя, BЬIIIoЛнение Мrpo[pияTий, пpедyсMoTprннЬIх кoЛЛrкTиBнЬIN{.цoгoвopoМ
и сoгЛaIIIениеМ Пo oхpaнr Tpy.Цa, oсyщесTBЛяTь кoIITpoЛЬ BЬIПoЛнrния ПpoцессoB, иМеIoщиx
Пеpиo.цический xapaкTеp вЬIПoлнrния: oЦенкa yслoвий ТpyДa paбoтникoв, пo,цГoToвкa Пo oХpЕшiе
Tpy.цa, ПpoвеДение МrДициI{скиx oсМoTpoв и TIcИx'ИaTpИчrскиx ocви.цeTеЛЬсTBoBaI{ий, пpoвoдить
rrrT и aНaЛИЗ aвapиЙ, нrсчacTIIЬIх слyчaеB и пpoфессиoнaЛЬнЬIx зaбoлевaний.

Итoги пpoBеpки pacсМaTpиBaloTся Ira сoвrщaъltИИ У рyкoBoДиTeIIЯИ пpиниМaюTся prшения
с paзpaбoткoй меpoпpиятий пo ЛиквиДaции вЬIявЛrннЬIх нapyIшений. Пpи неoбxoдимoсти
из.ЦaIoTся пpикaзЬI.

7.2. ПpoизBo,цсTBеtIньrй кoнтpoЛЬ зa сoблro.цениеМ с€lниTapl{Ьж ПpilBиЛ и BьIпoлI{ениrМ
сal{иTapl{o-пpoTиBoэПи,цrMическиx (пpoфиЛaкTиЧескиx) меpoпp pтятиЙ,

B paМкaх меpoпpиятий пo кoI{TpoЛIo фyнкциoниpoBalrиЯ CУoT в oбpaзoвaтrльнoй
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opГal{иЗaции ДoЛжньr бьrть BЬIПoЛIIенЬI Tulкяtе сooTBеTсTByIoщиr TprбoBalrия Пo
пpoиЗBo.цсTBеIIнoГo кoнTpoЛя зa сoблroДениеM сal{иTapнЬtХ ПpaBиЛ и BЬIПoЛнeниеМ

ПpoBrДrнию
сaFIиTapIIo-

ПpoTиBoЭпиДrМиЧескиx (пpoфиЛaкTических) меpoпp иятиfl.
- oЦенкy сOoTBеTсTBия сoсToяния yсЛoBий и oxpaFiЬI Tpy.цa

сoГЛaПIенияМ Пo oхpaнr Tpy.цa, пoДлr)кaщиМ BьIIIoлнrнию:
TpеooвaIIияМ oхpaньI Tpy.цa'

- ПoЛyЧение инфopмaцkтИ ДЛЯ oпpr.цеЛrния pезyЛЬTaTиBнoсTи и эффективнoсTи Пpoцrд}p;
- ПoЛyчение ,цaннЬIx, сoсTaвЛяIoщиx oснoвУ для npИHЯTl;IЯ pешений пo сoBrpшеI{сTBoBaI{иIo

СУoT.
7.3' oснoвrrЬIr Bи.цЬI кoнTpoля фyнкциoниpoвal{ия СУoT (пpилoжсeние 1) и MoниTopингa

peaJIИЗaЦИи пpoцrД}p в .{вopuе пиoнеpoB :

- кol{TpoЛЬ сoсToяFIия paбouегo МесTa, ПpиМеняrМoгo oбopyдoвaния, BЬUIBлgния
пpoфессиoнaЛЬнЬIХ pискoв, Мol{иTopинГ ПoкaзaTелей pеa.ltизaции шpoцеДyp;

- кoIITpoЛЬ BЬIПoЛнrния ПpOцессoB' иМеIoщих пеpиoди.rеский xapaкTеp BЬ1116Лнения:
oценкa yслoвий TpyДa paбoтникoв, пo.цгoToBкa пo oХpaне ЩУДa, ПpoBr.цение MrДицинскиx
o сМ oTp o в' TIcИх.ИaTpИче ских o с B и.ц еTель ств o в aний ;

- yчеT И aHaIIИЗ aвapий', несчacTIIьIx сл},^IaеB,
изменений тpебoвaний oхpaньl -ГpУДa, соглarпений пo
BнеДpеFIия I{oBoГo oбopyдoвaния;

- кoнТpoЛь эффективнoсти фyнкциoниpoBaния СУoT B цrлoМ.
7.4. [ля IIoBЬIшrния эффектиBнoсTи кoнTpoJUI фyнкциoниpoвaния CУoT и МoниТopинГa

пoкaЗaTеЛrй pеarrизaции ПpoцеДyp нa кarк.цoМ ypoBl{r yпpaBления .циprкTop flвopцa n"o".po"
вBo.циT сTyIIенчaTьIе фоpмьl кol{TpoЛя фyнкциoниpoBallия СУoT и MoIIиTopингa Пoкaзaтeлей
рraЛизaЦии пpoце.цyp' a Taкже ПpеДyсМaTpиBaеT BoзMo)ItнocTЬ oсyщrсTBЛrния oбщественнoгo
кol{TpoЛя фyнкциoнp\poBalИЯ CУoT и МoниТopингa Пoкaзaтелей prallизaции пpoцеДyp.

7.5. PезyльTaTЬI кoI{Tpoля фyнкциoниpoBaния СУoT и МoниTopинГa pеirлизaЦИИПpoцs.цyp
oфopмлятoTся ДиpекTopoМ B фopме aктa.

7.6. B сЛyЧaяx' кoГДa B Хo.це ПpoBеДения кol{TpoЛя фyнкциoниpoBal{ия CУoT kI
МoF{иTopинГa pefuTизaции пpoцеДyp BЬIяBля€Tся нeoбxoдимoсть пprДoTBpaТTlrния Пpичин
I{rBЬIпoЛнения кaких-либo тpебoвaний, И, кaк сЛе.цсTBиr' BoЗMo)кнoгo IIoBТopения aвapиfl,
нrсчaсTllЬж cЛyЧaеB, пpoфессиoнaлЬнЬIx зaбoлевaний, незaМеДлиTlJIЬt{o oсyщrсTBляIoTся
кoppекTиpyощие Действия.

VIII. ПлaниpoBaниe yЛyчшений фyнкциoнирoBaния CУoT
8.l. C цеЛЬio opГal{изaцИИ TIЛa:н'тpoвaния yЛyчшения фyнкциoниpoBal{ия CУoT ДиprкTop

flвоpua пиoнеpoB yсTaI{aBЛиBaеT зaBисиMoсTЬ yЛr{шения фyнкцйoнpIpoBalИЯ сyoт oт
pезyЛЬTaToB кol{TpoЛя фyнкциoниpoBal{ия CУoT и МoниTopингa praлиЗaЦИИ Пpoце.цyp, a Taкxtе
oбязaтельнoсть yчеTa pезyЛЬTaToB paоолеДoвaний aвapиЙ, нrсЧaсTIIЬIх сЛr{ar3,
пpoфессиoн€}ЛЬнЬIx зaбoлевaний, prзyJIьTaToB кol{Tpoльнo-нa'цзopHЬIх меpoпpиятий opгal{oB
Гoсy.цapсTBеннoй BЛac.ГLI' пpедлorкений paбoтникoв и (или) ylloЛнoмoчeнньIХ 1INIИ
IIpеДсTaBиTелЬнЬIx opГal{oB.

8.2.tIpи пЛaниpoBaFIии yлyчшIения фyнкциoниpoBalrия CУoT paбoтo.Цaтель пpoBo.циT
aнaлиз эффективнoсти фyнкциoниpoBal{ия CУoT, ПprДyсМaTpивaroщий oценкy .,.дy*oщ'*
пoкaзaтелей:

- сTеIIенЬ.цoсTижrния целей flвopuoм Пиoнеpoв в oблaсти oхpal{ЬI ТpуДa;
- опoсoбнoсть CУoT oбеспечивaTЬ BЬIПoЛнение Пoлитики Пo oxpaне тpy.цa;
- эффrктивнoсTЬ действий, нaМrЧенньIх ДиprкTopoМ нa всеx ypoвняx

pезyЛЬTaTaМ Пpr.цЬIДyщегo aнaЛизa эффекTиBIIOсTи фyнкциoниpoBaI{ия CУoТ;
- неoбходиМocTЬ изМrнения CУoT, BкЛIoЧaя кoppекTиpoвкy целей в

TpУДц ПrpеpaсПpе.цеЛrниr oбязaннoстей ,цoЛяtFIoсTI{ЬIx Лиц в oблaсти
ПеpеpaсПpеДеЛениr pесypсoв flвopua Пиoнrpoв;

- неo0xo.циMoсTЬ изMrI{ения кpиTеpиеB oценки эффективнoоти фyнкциoниpoBal{ия СУoT.

пpoфессиoнЕlлЬнЬIх зaбoлевaний, a тaкже
oxpaне TPУДa, ПoДЛе)кaщиx BЬIпoлнrниIo.

yпpaBлеI{ия пo

o0лaсTи oхpaнЬI
oХpaнЬI TpуДa,
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IХ. PеaгиpoBaIIиr нa aваpии' несчaсTIIьIе сЛyчaи' oTpaBЛeния
и пpoфессиoнaльньre зaбoлев a|1|1Я'

9.1. C цrЛЬю oбеспеченvlЯ И ПoДДrpжaния безoпaснЬIx yслoвvтЙ тpуla, нr.цoпyщения
сЛyчaеB IIpoизBoДсTBеI{нoГo TpaBМaTиЗмa и пpoфrссиoнaЛЬнoй зaбoлrвarМoсTи ДиprкTop ,.{вopua
ПиoнеpoB yсTaI{aBЛивaеТ ПopяДoк BЬIЯBления ПoTеIIциaЛЬнo BoзМo)кl{ЬIх aъщиiл, Пopя.цoк.цействий
B сЛyчar иx BoзникнoBеI{ия.

9'2.tIpи yсTaIIoBлении Пopя.цкa дойствий Пpи BoзникнoBrI{ии aBapИI4 ДиpекTopoМ'
yчиTЬIBaIoTся сyщесTByIoщие и paзpaбaтЬIBarМЬIе плaньI praГиpoBaъlИЯ Ha aвapИИ и ЛикBи.цaцvIуI kтr'

ПoсЛедсTBий, a тaкrке необxодимoсTЬ Гapal{TиpoBaTь B сЛyчae aBapvтИ
- зaщиTy лloдей, нaxo.цящиxcЯ B paбouей зoнr' пpи вoзHикI{oBe:яИkт aBapии пoсpедсTBoM

иопoЛЬзoBal{ия вI{yTpенней сисTlМьI cвЯЗ|lи кoop.цинaЦии Дeiтcтвий пo ликBиДaции пoоледствий
aBapИИ:

- BoЗМo)кнoсть paбoTникoB oсTaI{oBиTь paбoтy иlили неЗaМе.цЛиTелЬнo Пoки}IyTь paбo.lее
МесTo И HaтIpaBИTЬся B безoпaснoе МесTo;

- [prкpaщение paбoт B yсЛoвиях aBapИИ:
- ПprДoсTaBЛrниr инфopмaции oб aBapl4kl cooTвеTсTByIoщиМ кoМПеTеI{TI{ЬIм opГal{aM,

слyжбaм и пo.цpilз.цеЛrнияМ пo Ликви,цaIJII'I aBapийньrx и чpезвЬIЧaйньтх cvттуыциil, нaдежнoй
cBяЗи г{pея(.цrниЯ c HИ|vIkIi

- oкiшaI{иr пеpвoй ПoМoщи пoсTpaДaвцIиМ B prзyЛЬTaTr aвapиЙ' и нrсчaсTI{ЬIХ сЛyчaеB IIa
ПpoиЗBoДсTBе LI Пpи неoбxoдимoсти BЬIзoB скopoй медицинскoй пoМoЩи' BЬIпoЛненио
ПpoTиBoПoжapнЬIх МrpoПpияTиЙи эвaкуaЦии Bсеx лroдей, нaxoДящиxся в paбouей зoне;

- Пo.цГoToвкy paбoтникoB .цля praЛиЗaции Мrp Пo Пpr.цyПpе}кДению aвapиЙ, oбеспечениto
ГoToBнoсTи к ниМ и к Ликви.цaЦИИ Их ПoсЛе,цсTBий, Bклtoнaя пpoBе.цrниr pеГyляpньIx Tpениpoвoк B
yсЛoBиях, пpиблиrкеннЬIх к prЕrЛЬнЬIм aвapияМ.

9.3. Пopядoк пpoBеДrния ПлaнoBoгo aкalwlз,a .цействий paбoтникoB B хo.це TpеI{иpoBoк
пpr.цyсМaTpиBarT вoЗМoжнoсTь кopprкции Дaнньтх действътiI, a Taк)кr BIIrплaI{oBoгo aнaлизa
ПpoЦе.цypЬI pеaгиpoBaЕkтЯ Ha aBapИИ B paМкaх praгиpyЮщrгo кoIITpoЛя.

9.4.С цеЛЬю сBoеBprМеннoГo oПprДeлeнИЯ || ПoъlИNIaгtИя Пpичин BoзIlикIloвeния aвapиil,
несчaсTI{ЬIх сЛyчaев И пpoфессиoI{aJIьнЬD( зaбoлевaниях ДиpекTop .(вopua Пиoнrpoв
yсTaнaBЛиBaеТ ПopяДoк paсслеДoBal{ия aвщиiт, несчaсTнЬIх сЛyчarB И пpoфесоиoнaЛЬнЬгх
зaбoлевaний, a тaкlке oфopмления oTчеTI{ьIx ДoкyМrIIToB.

9.5. PезyльтaтьI poaГиpoвaния ga aв,apИИ, неочaсTнЬIr слr{aи И пpoфессиoнzlЛЬнЬIе
зaбoлевaния oфopмляloтся B yчpо)кДеHии в фopме aкTa с yкaзaниrМ кoppекTиpyющих
МеpoпpияTий пo yсTpal{rниIo Пpичин, ПoBлекшIиx иx вoзникнoвение.

Х. Упpaвлениe ДoкyMrнTaMи СУoT
10.1. C цеЛЬю opГal{изaции yПpaBЛеI{ия .цoкyМrl{TaМи СУoТ ДиprкTop !воpua ПиoнеpoB

yсTaнaвЛивaет фopмьI и prкoМен.цaции пo oфopмлeниIo ЛoкaJIЬнЬIx нopМaTивнЬIx aкToB и инЬIх
ДoкyМеI{ToB, сo.цеp)кaщих сTpyкTypy сиоTеMьI' oбязaннoоTи и oTBеTсTBеI{нoсть в сфеpr oxpaнЬI
Tpy.цa B yЧpr}кДeвkII4 

'| кoнкpетнoгo иcпoЛнитеЛя' ПpoцессЬI oбrспечения oxpaнЬI TpУДa И

кoIITpoЛя' неoбxoДимьIе связи Ме)к.цy oбеспечивzшoщие фyнкциoниpoBal{иr CУoT.
IО,2, Лицa. oTBrTсTBrI{нЬIr зa paзpaбoTкy и yгBrp}кДение .цoк}ъ{rнтoв CУoT, oпpеделяIoTся

ДиpекTopoм .{вopцa пиoнеpoв }Ia Bсrx ypoвняX yПpaвЛеI{ия' .{иpектop тaкже yсTaI{aBЛиBarT
ПopяДoк paзpaбoтки, сoГлacoBatLlЯ' yTBrp)к.цения и ПrprсМoTpa ДoкyМrнТoв CУoТ, сpoки их
хрaнеHия"

10.3. B кaЧесTBе oсoбoго BиДa ДoкyMrI{Toв CУoТ, кoTopЬIе не Пo.цЛr)кaT IIеpесМoTPУ,
aкTy€шиЗaции, oбнoвЛrниIo и изМенению' oпpеделяrTся кoнTpoлЬнo-yЧеTl{ЬIr ,цoкyMrнTЬI CУoT,
BкЛIoЧaя:

- )кypнaЛЬI prГисTpaции иIIсTpyктaжей пo oxpaне тPУдa
- aкTЬI и инЬIr ЗaЛИcИ.цaннЬIх, BЬITекaющИe vB oсyщrсTBЛения CУoT;
- )кypнaльI yЧеTa И aкTьI зaписей .цa}IнЬIx oб aв,apИЯr', несчaсТнЬIx сЛyЧaяx,

пpoфессиoнzlлЬнЬIх зaбoлевaниях ;
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